STATUT STOWARZYSZENIA
PRZYJACIOL OSOB Z OGRANICZENIEM SAMODZIELNOSCI
ZYCIOWEJ AGIS

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

&1
Stowarzyszenie Przyjaciét Oséb z Ograniczeniem Samodzielnoéci Zyciowej AGIS zwane
dalej ,,Stowarzyszeniem” jest wspolnota osob dzialajacych w celu niesienia pomocy osobom
dorostym z ograniczeniem samodzielno$ci Zyciowej, ze schorzeniami psychicznymi,
neurologicznymi 1 zaburzeniami emocjonalnymi utrudniajacymi im catkowicie lub
W znacznym stopniu zycie w spoleczenstwie.

&2
Stowarzyszenie dziala na mocy obowiazujacego prawa o stowarzyszeniach i ma osobowosé
prawna.

&3
Stowarzyszenie dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i ma siedzib¢ w Warszawie.

&4
Stowarzyszenie uzywa pieczgci podtuznej z napisem okre$lajacym jego nazwe.

Rozdzial 2
Cele i srodki dzialania

&5
Cele Stowarzyszenia sg nastgpujace:
1. rehabilitacja spoteczna osob objetych opieka Stowarzyszenia przez organizowanie
réznych form aktywno$ci ludzkie;j,
2. pomoc w tworzeniu wlasnego srodowiska poza domem,
3. prowadzenie warsztatow terapii zajgciowej,
4. promowanie tworczosci artystycznej osob objetych opieka Stowarzyszenia,
5. stworzenie i prowadzenie osrodka wsparcia spolecznego - miejsca pobytu dziennego,
6. stworzenie wspolnego domu,
7. rozwijanie roznych form rehabilitacji utatwiajacej podjgcie pracy zawodowej,
8. zapewnienie pomocy prawnej oraz psychologiczno-psychiatrycznej,
9. integrowanie Srodowiska rodzicow i opiekunow,
10. dbato$¢ o doskonalenie zawodowe instruktoréw, rehabilitantéw i opiekunow.

&6
Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1. pozyskiwanie funduszy przewidzianych do finansowania osob niepetnosprawnych
1 wykorzystywanie ich na realizacj¢ celow statutowych,

2. dzialalno$¢ odptatna pozytku publicznego,

3. wspdlpracg z instytucjami, organizacjami, fundacjami, ruchami i osobami fizycznymi,
w kraju i za granica i z tymi, ktérych cele dziatania sa zblizone do celow
Stowarzyszenia.
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Rozdzial 3
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

&7
Stowarzyszenie tworza cztonkowie zwyczajni i wspierajacy.

&8

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, peoletnia, ktéra ma wolg
niesienia pomocy osobom dorostym z ograniczeniem samodzielno$ci Zyciowe;.

2. Przyjecie nowego czlonka zwyczajnego wymaga pisemnej deklaracji kandydata
porgczonej przez dwoch czlonkdw zwyczajnych oraz pozytywnej decyzji Zarzadu.

3. Czlonkowie zwyczajni maja prawo do:

3.1. biernego i czynnego prawa wyborczego w Stowarzyszeniu.

3.2. wnioskowania we wszystkich sprawach dotyczacych celéw 1 funkcjonowania
Stowarzyszenia,

3.3. korzystania w swej dzialalnosci z rekomendacji, gwarancji i opieki Stowarzyszenia.

4. Czlonkowie zwyczajni zobowiazani s3:

4.1. do postgpowania zgodnie ze statutem Stowarzyszenia oraz z uchwalami i poleceniami
jego wiadz,

4.2.do zabiegania o popraweg opinii spotecznej i klimatu wokot Srodowiska osob
z ograniczong samodzielno$cia Zyciowa,

4.3. do popierania i czynnej realizacji celow Stowarzyszenia,

4.4. do regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

&9

1. Czlonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna lub osoba prawna, ktora
zadeklaruje stale wsparcie dla dzialalnosci Stowarzyszenia i1 zostanie na podstawie
pisemnej deklaracji przyjeta przez Zarzad Stowarzyszenia.

2. Osoba prawna moze by¢ w Stowarzyszeniu jedynie cztonkiem wspierajacym.

3. Czionek wspierajacy ma prawo uczestniczenia w zebraniach Stowarzyszenia z glosem
doradczym.

4. Czlonek wspierajacy korzysta ze wszystkich praw przystugujacych cztonkom
zwyczajnym, z wyjatkiem biernego i czynnego prawa wyborczego.

&10
Cztonkostwo wygasa na skutek:

1. dobrowolnego wystapienia zgloszonego na pismie,

2. wykluczenia przez Zarzad na skutek uchylania si¢ cztonka zwyczajnego od ptacenia
sktadek 1 nieusprawiedliwionych nieobecnosci na 3 kolejnych zebraniach. Od decyzji
o wykluczeniu przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia za posrednictwem
Zarzadu,

3. utraty osobowos$ci prawnej lub zdolnosci do wykonywania czynno$ci prawnych
czlonka wspierajacego.

&l1
Osoby ubiegajace si¢ o ponowne przyjecie do Stowarzyszenia moga zosta¢ czlonkami
zwyczajnymi nie wezesniej niz po uptywie roku od daty ustania lub pozbawienia cztonkost
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Rozdzial 4
Wiladze Stowarzyszenia

&12

Wiadzami Stowarzyszenia s3a:

1.
2.
3.

Walne Zgromadzenie Cztonkow,
Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej ,,Zarzadem”,
Komisja Rewizyjna.

&13
Kadencja wszystkich wladz wybieralnych trwa 3 lata.
Uchwaly wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow
w obecnos$ci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, z wyjatkiem
uchwal w sprawach zmian w statucie, rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia
jego majatku - przy ktorych konieczna jest wigkszos$¢ 2/3 glosow.

&14

. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenia czlonkow zwotywane

co najmniej raz na 3 lata.

. W Walnym Zgromadzeniu uczestnicza czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia oraz,

z glosem doradczym, cztonkowie wspierajacy.
Termin zwotania Walnego Zgromadzenia ustala Zarzad i zawiadamia o tym czlonkoéw
listownie, z dwutygodniowym wyprzedzeniem.

&15

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1.
2.
3.

4.

o

uchwalanie zasad dotyczacych funkcjonowania Stowarzyszenia,

uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia,

wybor prezesa, czlonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz uzupetnianie wiadz
Stowarzyszenia,

rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej zakonczone udzieleniem lub
nie udzieleniem absolutorium wladzom Stowarzyszenia,

uchwalanie zmian w statucie,

podejmowanie uchwat i postanowien w sprawach bgdacych przedmiotem obrad,
rozpatrywanie odwotan od wykluczenia z cztonkostwa.

&16

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwolywane jest przez Zarzad z wlasnej

inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub na wniosek 2/3 czlonkéw
Stowarzyszenia.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno by¢ zwotane w terminie 8 tygodni od

dnia wplywu stosownego wniosku i obraduje nad sprawami dla ktoérych zostato
zwolane.

&17

. W skilad Zarzadu wchodza: prezes i 3 do 5 cztonkdéw wybranych przez Walne

Zgromadzenie.

Zarzad wybiera sposrod siebie wiceprezesa, skarbnika i sekretarza Stowarzyszenia.
Czlonkami Zarzadu nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestgpstwo umyslne, §cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
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4.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartal.

&18

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

SNhALOND =

~ o

2.

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

kierowanie biezaca pracg Stowarzyszenia oraz realizacja jego celow,

zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia,

podejmowanie decyzji o przyjmowaniu i wykluczaniu cztonkéw Stowarzyszenia,
podejmowanie uchwat i decyzji w zakresie nie zastrzezonym dla innych organdéw
Stowarzyszenia,

ustalanie wysokosci skfadki cztonkowskiej,

. zwolywanie Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia, rowniez Nadzwyczajnego.

&19

. Komisja Rewizyjna, kolegialny organ kontroli Stowarzyszenia, sklada si¢ z 3

czlonkéw wybieranych przez Walne Zgromadzenie, w tym przewodniczacego
i sekretarza.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:

2.1. by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawa¢ z nimi w zwiagzku malzenskim, we wspolnym

pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegto$ci stuzbowe;j,

2.2. by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne §cigane z oskarzenia

publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

&20

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

Sl e

Sl e

przeprowadzenie przynajmniej raz do roku kontroli dziatalno$ci statutowej
Stowarzyszenia pod wzglgdem merytorycznym i finansowym,

wystgpowanie do Zarzadu z wnioskami i zaleceniami pokontrolnymi oraz zadaniami
wyjasnien,

przedstawianie sprawozdan ze swej dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu,

wnoszenie o udzielenie lub nieudzielenie absolutorium Zarzadowi,

w szczegdlnych przypadkach wystepowanie z wnioskiem do Zarzadu o zwolanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Rozdzial 5
Wybory organéw Stowarzyszenia

&21

. Wybory do organéw Stowarzyszenia odbywaja si¢ przez tajne, bezposrednie

glosowanie.

Liczba kandydatow do organdéw Stowarzyszenia musi by¢ wigksza od liczby miejsc
mandatowych w danym organie.

Do wyboru niezbgdne jest otrzymanie wigcej niz potowa waznych glosow.

Wohisanie na list¢ wyborcza wymaga zgody kandydata.

Oddany glos jest wazny tylko wowczas, gdy liczba kandydatéw nie skreslonych nie
przekracza liczby miejsc mandatowych.
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Rozdzial 6
Majatek i fundusze Stowarzyszenia

&22

Majatek Stowarzyszenia stanowig ruchomosci i fundusze.

&23

Na fundusze stowarzyszenia sktadaja sig:

1.

wplywy ze skladek cztonkowskich,

2. dotacje, darowizny i zapisy,

3.

DN

wplywy z dzialalno$ci odptatnej pozytku publicznego.

&24
Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zawiaduje Zarzad.

. Do skladania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia oraz do zaciggania

zobowiazan majatkowych i1 finansowych jest wymagane wspotdzialanie i podpisy
dwoch uprawnionych oséb.

Osobami uprawnionymi sg: prezes, wiceprezes i skarbnik Stowarzyszenia.
Uprawnienia te moga by¢ przeniesione przez Zarzad na inne osoby.

&25

Stowarzyszenie nie moze:

1.

udziela¢ pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia
w stosunku do cztonkéw Stowarzyszenia, czlonkow jego organdow lub pracownikow
oraz o0sob, z ktorymi czlonkowie, cztonkowie organéw lub pracownicy
Stowarzyszenia pozostaja w zwiazku malzenskim, we wspolnym pozyciu albo
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, albo s3a zwigzani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

przekazywaé swojego majatku na rzecz czlonkow Stowarzyszenia, czlonkow jego
organdw lub pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku
do osob trzecich, w szczegdIno$ci jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

wykorzystywa¢ majatku Stowarzyszenia na rzecz czlonkow Stowarzyszenia,
czlonkow jego organow lub pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych
niz w stosunku do osoéb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze
statutowego celu Stowarzyszenia,

dokonywa¢ zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktoérych uczestnicza
czlonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich osoby
bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich lub po cenach wyzszych
niz rynkowe.

Rozdzial 7
Zmiany statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia

&26

. Uchwaty w sprawie zmiany statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje Walne

Zgromadzenie.
Sprawy zmiany statutu i rozwigzania Stowarzyszenia musza by¢ umieszczone
w proponowanym porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.
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&27

. Rozwiazanie Stowarzyszenia nast¢puje na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia

wigkszosScia 2/3  glosdw, przy obecnosci przynajmniej potowy cztonkow
Stowarzyszenia lub w innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresla sposob jego likwidacji.
. Ustala sig¢, ze majatek Stowarzyszenia pozostaty po likwidacji przeznaczony zostanie

na cele identyczne lub zbliZzone do tych, ktore realizowato Stowarzyszenie.

&28

W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy prawa
o stowarzyszeniach.

Prezes Stowarzyszenia AGIS Wiceprezes Stowarzyszenia AGIS

Maria Ostrowska Ewa Stachowska-Musiat
Skarbnik Stowarzyszenia AGIS Sekretarz Zarzadu Stowarzyszenia AGIS
Marina Zalewska Biruta Turnau

Warszawa, 28.02.2011.
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